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1 Ldhikokkuvote

Alates 2002.aastast viib Sotsiaalministeerium istagg&rset eriarstiabi osutavate asutuste poh-
jal 1abi palgauuringut Uhe kuu kohta. 2004.aastalvastustega hélmatud 51 asutust ning
uuringu metoodika ndudis valjateenitud palkadeaesst lahtuvalt ametikoha normkoormu-
sest lepingule vastavas tunnipalgamaara vahemikutsikuu kohta. Seet6ttu on allpool esi-
tatud analltsis kasutatud kuupalga arvutamisekstkaskeskmise meetodit. Samadel alustel
on Uumberarvutatud ka 2003. ja 2002.aasta vastanaiegute alusandmed. Andmete vorrel-
davaks esitamiseks on iga aasta kaalutud keskrisgokuupalgad arvutatud arvestuslikuks
aastakeskmiseks kuupalgaks, uhtlustamise aluseRéignaastate aastakeskmise tootundide
arvuna arvestatud 168 tundi (vOrdluseks: 2004.aastasikuu tootundide tegelik arv — 184,
2003 - 168, 2002 — 176).

Eelnevat silmas pidadesn arstide kaalutud keskmine arvestuslik brutokuupalk 2004.
aastal aastakeskmisele to6tundide arvule taandatund2 800(2003 — 11 364krooni, mis

on eelmise aastaga vorreldes suurenenud 12,6%. Gditaga 6dede ja hooldajate kohta on
2004. aasta andmetel vastavalt 5688 (2003 — 5@08%29 (2003 — 2916), kusjuures ddede
palga juurdekasv on olnud varreldav arstide omd@ab0s6), kuid hooldustootajatel on kasv
teiste tervishoiuttotajatega vorreldes olnud veudirem (17,6%). Laboritdotajate arvestuslik
kaalutud keskmine brutokuupalk oli 2004. aastaakeskmisele t00tundide arvule taandatuna
5995 krooni (2003 — 5140, juurdekasv 16,6%).

Vorreldes statsionaarsete eriarstiabi osutavateisteutervishoiutootajate palkigi keskmi-

se brutopalgagal kvartalis (6748 krooni), oli nende asutuste aestarvestuslik kaalutud
keskmine t66tasu ligi 1,9 korda kdrgem, ddede vaséétaja moodustas riigi keskmisest 84%
ja hooldusttétajate oma 50,8%ervishoiu ja sotsiaaltdod valdkonnakeskmisest brutopal-
gast, mis 2004 a | kvartalis oli 5919 krooni, ostige keskmine kuuttétasu ligi 2,2 korda
kdrgem, 6dede oma laheneb valdkonna keskmisele dast@b 96%) ja hooldustdttajate
keskmine kuutd6tasu moodustab valdkonna kesknb&8st

Palgauuringu andmed on analiilsis esitatud arvistuslutootasude ja uuringukuu tegelike
tunnipalkadena eelpoolnimetatud ametirihmade 16ikag peamiste haigla liikide kaupa.
Tuletame meelde, et tunnipalkade alusel arvutadiljdteenitud keskmine brutokuupalk 2004
a martsikuus on suurem, kui arvestuslik aastakeskrpalk ning ei ole otseselt vorreldav
2003 a martsikuu valjateenitud kuupalgaga.

Arvestuste jargi oli 2004. aasta martsikuudaiglates tootavataerstide keskmine tunnipalk
(s6ltumata nadalakoormuse$9,3 kr (2003.a. martsikuus 70,2 kr/tunnis) ja haiglateides
poolt martsikuus valjateenitud kaalutud keskmine brutokuupalk sdile kohaselil4 019
krooni. Odede keskmine tunnipalk oli méartsis 200438,4 kr ja kuupalk6231 kr. Hooldus-

tootajate tunnipalk 0li20,8 kr ja kuupalk3757 kr.

Haiglate tervishoiutootajate keskmine tunnipalk vdimaldab hinnata tervishoiuttétajate
tunnipalkade omavahelist suhet peamiste ametiriiani@ides. Odede tunnipalk moodustas
uuringus kajastatud asutustes keskmiselt 44,7%garstlgast ning see suhe on pusinud eel-
mise aastaga vorreldes peaaegu samal tasemel. Kdigem on vastav suhe paranenud taas-
tusravi- ja piirkondlike haiglate puhul. Hooldustéjate ja 6dede palga vordluses moodustab
hooldustdotajate palk ligi 59% 6dede omast ningaxasuhe on aastaga paranenud 5,2 prot-
sendipunkti vBrra. Kéige suurem lahenemine on néddijate palkades toimunud taastusra-
vihaiglates (peaaegu 2-kordne), veidi on suhe gemach ka kesk- ja tldhaiglates.



Analtitiku kommentaar

Kaesolevas uuringus kasutatud algandmete kdrggeepeustase ei voimalda arvutada palga
mediaani ega tapselt hinnata teenitud tunnitasuugagalgaskaalal. Edaspidistes uuringutes
tuleks algandmed koguda Uksiksiindmuse tasemel.

lImselt on alahinnatud tervishoiutdotajate tegetikkoormus, mida ei ole véimalik tapselt
tuvastada kasutatud aruandlusega. See asjaolb tastatlikult tervishoiutédtajate tunnipal-
ka, kuna tegelikke (normist suuremaid) t66tundeporteerita.



2 Sissejuhatus

Kaesoleva statistilise vaatluse eesmark oli saaddeuaade keskmisest brutopalgast stat-
sionaarsete eriarstiabi osutavate asutuste tervishdtdotajate péhiametirihmade I6ikes.

Avaldatavad keskmised brutopalgad on taandatutbtifaga tootaja kohta, et oleks véima-
lik vOrrelda erinevaid palku t66aja pikkusest oleraga.

Keskmist brutopalka arvestatakse tegelikult tootatu aja eest, millele on lisatudisatasu

ja koduvalve tasu ning vélja jaetud puhkusetasu, gpepuhkusetasu ja muude mittetootatud
paevade tasu._See summa sisaldab ka preemiasummasiais vdivad oluliselt mdjutada

kuupalka.

Keskmine brutopalk ei hdima t66ettevotulepingugdaiate toétasu, sest nende todtajate toGtunde
on raske mddta. Samuti on nende tddaega raskeatimtilstooajale, sest Eesti seadused ei nBua
toOettevotulepinguliste todtajate tbbaja arvespidamist.

Andmete kogumisel oli statistiliseks Uksuseks statsarne eriarstiabi osutav tervishoiuasutus
Eestis. Uuringu Gldkogumi moodustasid aktiivseduslesl ning andmeid koguti kdikselt.

Aruandekohuslasi oli kokku 52, kuid Uks asutus (&ardu Tervise Keskus) ei tegutsenud
aruandeperioodil. Seega sisaldab kaesolev llevahdsatsionaarse eriarstiabi osutava ter-
vishoiuasutuse (haigla@ruannete té6tlusandmeid arstide, ddede ja amnmakrten hooldus-
tootajate ning laborantide taidetud ametikohtadegelikult valjateenitud tunnipalkade kohta
2004. aasta martsikuus neile vastavas palgamaédpssdgivt. Lisa 1). TooOtajate klassifitsee-
rimisel ametirithmadesse on lahtutud Sotsiaalministrjuuni 2001.a. maarusest nr 58
“Oendusabi erialade loetelu” ja 28. novembri 200méarusest nr 110 “Eriarstiabi erialade
loetelu”.

Arvestusliku brutokuupalgarvutamisel on aluseks vdetud aasta keskmine ridiite arv
kuus — 168 tundi. Martsikuu to6tundide arv oli 18det6ttu on kogu aasta keskmine kuupalk
vaiksem martsikuu omast 184/168=1,1 korda. Nii maak kui ka haigla liigi jargi on bruto-
palganaitajaid vdimalik vdrrelda riigi keskmise topalgaga.

Residentide palgad on arvesse voetud arstide paldailgas ning neid ei ole vdimalik
eraldi vélja tuua.

Martsikuu_brutokuupalgarvutamisel on aluseks voetud jargmine jaotus:

2004 (marts)

184 t. 40-tunnine t6onadal
161 t. 35-tunnine téonadal
138 t. 30-tunnine toéonadal




Tabel 1

Tervishoiutdotajate taidetud ametikohad
ja tunnipalk haigla liikide 16ikes, marts 2004

Haiglate Arstid Oed Hooldajad Laborandid
arv | Tunnipalk | Ametiarv | Tunnipalk | Ametiarv | Tunnipalk | Ametiarv | Tunnipalk | Ametiarv
Piirkondlikud h. 2 89,0 851,0 39,1 1942,0 21,7 13741 32,7 176,8
Keskhaiglad g 80,9 917,1 36,5 2162,9 20,7 979,5 38,1 1475
Erihaiglad 5 84,2 53,8 39,3 68,3 21,0 43,6 38,0 8,0
Uldhaiglad 14 66,1 546,3 30,0 1420,9 19,7 894,6 32,4 122,5
Taastusravih. 5 61,9 27,1 32,2 67,8 28,1 43,3 21,8 4,5
Hooldush. 18 48,5 60,9 27,3 202,1 18,6 182,9 25,7 14,2
Péaevaravi 2 51,5 13,2 24,5 16,0 13,6 4.4 0,0 0,0
Kokku 51 79,3 2469,4 35,4 5879,9 20,8 3522,4 34,1 473,5

31. martsiks 2004 oli 51 kisitletud asutuses kotdidetud 2469,4 arsti ametikohta, mis on
58% vahem kui ddede ja &mmaemandate ametikohtadel@oldajate taidetud ametikohtade
arv oli 3522,4 ja laborantide 473,5 (Vt. Lisa 2).

Tabel 2
Tervishoiutdotajate keskmiste tunnipalkade suhted
haigla liikide 16ikes, marts 2004
° i °
@ By > = =
< B g = g
Ha;gr;\llate S = § 3
%
Piirkondlikud
haiglad 2 43,9 24,4 55,6 36,8 83,8
Keskhaiglad 5 451 25,6 56,8 47,00 104,2
Erihaiglad 5 47,2 25,0 52,8 45,2 96,8
Uldhaiglad 14 45,4 29,8 65,6 49,0 107,8
Taastusravihaiglad 5 52,0 45,4 87,3 35,2 67,6
Hooldushaiglad 18 56,3 38,4 68,2 52,9 94,0
Paevaravi 2 476 26,4 80,0 0,0 0,0
Kokku 51 44,7 26,3 58,8 43,0 96,2

Keskmine tunnipalk 6dedel ja &mmaemandatel oli &Bobni, mis moodustab 45% arstide
keskmisest tunnipalgast.
Hooldajate keskmine tunnipalk moodustab 26% ardtekmisest tunnipalgast ja 59% ddede
ja @mmaemandate keskmisest tunnipalgast.
Laborantide keskmine tunnipalk moodustab 43% argqtElgast ja 96% 0dede ja ammaeman-

date palgast.




Joonis 1
Tervishoiutdotajate tunnipalk haigla liikide 16ikes, marts 2004
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3 Tulemused ametirihmade 16ikes
3.1 Arstid

Arstide hulka on arvatud koik sotsiaalministri 28vembri 2001.a. m&aruses nr 110 loetletud
eriarstiabi erialadel tb66tavad arstid (sh. erakim@ameditsiini arstid ja kiirabiarstid). Arstide
hulgas néidatakse ka osakonnajuhatajad. Juhimkordetdhelepanu, et tunnipalgad kajasta-
vad uuringukuu tegelike to6tundide kohaseid arn@®42a. — 184 tundi), arvestuslik kaalutud
keskmine brutopalk on aga arvestatud aastakeskiiigendide peale (168 tundi) ning on
vorreldav teiste aastatega.

Statsionaarsete eriarstiabi osutavate tervishoiustuandmete alusel jagunesid arstide taide-
tud ametikohad séltuvalt to6koormusest nadalasyjégt:

Tabel 1.1
Arstide taidetud ametikohad seisuga 31.03.2004

Tookoormus | Taidetud ame{ %-des taidetud
nadalas, tundi|tikohad ametikohtadest
40 2007,6 81,3

35 318,0 12,9

30 143,8 5,8

KOKKU 2469,4 100

Tuleb tddeda, et taidetud ametikohtade arv 40-senédalakoormuse puhul on aas-
tati kahanenud, samas vaiksema nadala t66tundiole papolist trendi ei ole margata
eelmise aastaga vOrreldes.

Alljargnevas tabelis on toodud arstide taidetud tédobad ja tunnipalk haigla liikide
I6ikes, kusjuures Tallinna Lastehaigla on arvest&eskhaiglate hulgas.

Kdige rohkem oli arstide taidetud ametikohti palggus 50—66 krooni tunnis, kdige vahem
grupis ule 150 krooni tunnis.

Kuni 50-kroonist tunnipalka sai 10% arste koikidgatetud arsti ametikohtadest. Et kesk-
haiglate arstide arv on k8ige suurem, moodustaesdie haiglate alla 50-kroonise tunnipal-
gaga taidetud ametikohtade arv kdige suurema okakabgi 32% nendest ametikohtadest
statsionaarsetes tervishoiuasutustes. Vaadelddmigkliigi taidetud ametikohtade jaotumist
erinevates tunnipalgarihmades, on kdige suurenaatalla 50-kroonist palka saavate arsti-
de taidetud ametikohtadest eri-, taastus- ja hablgiglates.

Ule 150 kroonist tunnipalka maksti (s6ltumata hailjgist) vaid kahekiimne tihele arsti tai-
detud ametikohal ehk 0,9% kdigist arsti ametikobsad
Kdige kdrgem arstide palk oli piirkondlikes haigat kdige madalam hooldushaiglates.



Tabel 1.2

Arstide taidetud ametikohad, tunnipalk ja arvestusik kaalutud keskmine kuupalk haigla liikide 16ikes, 2004

Sealhulgas Tegelik | Arvestuslik
keskmine kaalutud
Taidetud ametiko- tunnipalk, keskmine
had krooni kuupalk
Tunnipalk kuni 50 kr Tunnipalk 50,1 - 66kr | Tunnipalk 66,1 - 101 kr | Tunnipalk 101,1 - 150 kr | Tunnipalk Gle150 kr
% koigist % kdigist % koigist % koigist % kdigist
Kokku % kdigi vastava haig- vastava vastava haig- vastava haig- vastava
Haiglate | ameti- | haiglate | Ameti- laliigi arsti- Ameti- haiglaliigi Ameti- laliigi arsti- Ameti- laliigi arsti- Ameti- | haiglaliigi
Haigla liik arv kohti arstidest | kohad dest kohad arstidest kohad dest kohad dest kohad | arstidest
Piirkondlikud haig-
lad* 2 851,0 34,5 76,0 30,9 212,4 16,8 516,4 60,7 35,3 38,9 11,0 52,4 89,0 14138,93
Keskhaiglad 5 9171 37,1 77,3 314 520,2 41,2 266,1 31,3 43,6 48,1 10,0 47,6 80,9 13164,64
Erihaiglad 5 538 22| 202 82| 201 1,6 7,6 0,9 6,0 6,6 0,0 0,0 84,2|  13886,46
Uldhaiglad 14  546,3 22,1 42,6 17,3 447,6 355 51,9 6,1 4,3 4,7 0,0 0,0 66,1 10784,18
Taastusravihaiglad b 271 1,1 8,0 33 17,6 14 0,0 0,0 15 1,7 0,0 0,0 61,9 10017,16|
Hooldushaiglad** 18 61,0 25 19,1 7,8 33,0 2,6 8,9 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 48,5 7882,64
Paevaravi . 13,2 05 2,8 11 10,4 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 51,5 8510,88
Kokku/keskmine 51| 2469,4 100,0 245,8 100,0| 1261,1 100,0 850,9 100,0 90,6 100,0 21,0 100,0 79,3 12799,84
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Vorreldes eelmise aastaga kasvas arstide arvéskasliutud keskmine kuupalk 12,6%, taide-

tud ametikohtade arv vahenes 2,8%.

Alates 2004 aastast on kasutusel uus haiglateldiikgotus, samuti muutsid mdned haiglad
oma liiki, mistottu eelmiste aastatega vordluggitiiituleb votta teatud reservatsioonidega,
kuid trendisuund nimetatud muutuste téttu pdhintisté sailib

Tabel 1.3

Arstide taidetud ametikohad, tunnipalk ja arvestusik
kaalutud keskmine kuupalk haigla liikide 16ikes, 2@2-2004

Taidetud ameti-kohad KOK-

Tegelik keskmine tunnipalk

Arvestuslik kaalutud kesk-

Haigla tiiip KU mine kuupalk

31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04

Piirkondlikud haig-

lad 832,6 811,8 851,0 77,1 86,9 89,0 12 285 13 929 14 139

Keskhaiglad 1004,5 983,4 917,1 55,5 66,5 80,9 8 990 10 858 13 165

Erihaiglad 34,5 32,6 53,8 51,6 60,1 84,2 8175 9456| 13886

Uldhaiglad 717,9 684,1 546,3 51,0 57,3 66,1 8 296 9314 10 784

Taastusravihaiglad 4,5 6,5 27,1 48,6 67,5 61,9 8 168 10 800 10 017

Pikaravihaiglad 47,8 20,1 36,7 33,7 6 146 5 565

Hooldushaiglad 61,0 48,5 7 883

Paevaravi 13,2 51,5 8511

Summa/ Kaalutud

keskmine Eesti

kohta 2641,8 2538,4 2469,4 60,7 70,2 79,3 9776 11 364 12 800

Arvestuste jargi oli kdigi arstide keskmine tunnipgs6ltumata nadalakoormusest) 2004.aasta
79,3(2003 — 70,2) krooni jendrtsikuu keskmine to6tasti4 019krooni. Arvestuslik kaalu-

tud keskmine brutokuupalk oli 2004. aastall2 800(2003 — 11 364krooni., mis on vaik-
sem martsikuu palgast, kuna 2004 martsis oli t@#uii84) rohkem, kui aasta keskmine the
kuu té6tundide arv (168).)

Riigi keskmisestbrutopalgast, mis 2004 a | kvartalis oli 6 748dan oli arstide arvestuslik
kaalutud keskmine to6tasu ligi 2 korda kérgem.
Tervishoiu ja sotsiaaltéd valdkonnakeskmisest brutopalgast, mis 2004 a | kvartalis@19
krooni, on arstide keskmine kuutt6tasu umbes 2r@skkdrgem.

11




Joonis 1.1
Arstide ametikohtade jaotus
tunnipalgamaara gruppide I6ikes, marts 2004
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40-tunnise koormuse puhul kdige rohkem téidetudtikiai on tunnipalgamaara grupis 50—
52 krooni, selliseid ametikohti oli 37% kdigist &danise todnadalaga arsti ametikohtadest.
35-tunnise koormuse puhul kdige rohkem taidetud tikotgi on tunnipalgamaara grupis
55,1-58 krooni, selliseid ametikohti oli 30,6% kétg35-tunnise tddnadalaga arsti ametikoh-
tadest.

30-tunnise koormuse puhul kdige rohkem taidetud tikotgi on tunnipalgaméara grupis
66,1-71 krooni, umbes 40%.
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3.2. Oed ja &mmaemandad

Siia kuuluvad koik sotsiaalministri 11. juuni 2081maaruses nr 58 loetletud denduserialadel t66-
tavad ded (sh. erakorralise meditsiini 8ed ningakii velskrid) ja lisaks &mmaemandad. Odede
seas naidatakse samuti vanem- ja Glembed.

Statsionaarsete eriarsti osutavate tervishoiuasuturgimete alusel jaotusid 6dede ja &mma-
emandate taidetud ametikohad soltuvalt tookoorntusatalas jargmiselt:

Tabel 2.1 N
Odede ja ammaemandate taidetud ametikohad
seisuga 31.03.2004

Tookoormus | Taidetud ame{ %-des taidetud
nadalas, tundi|tikohad ametikohtadest
40 4527,26 77,0

35 1090,75 18,6

30 261,90 4,5

KOKKU 5879,9 100

Odede ja &mmaemandate taidetud ametikohad ja alknfiyigla likide I6ikes on toodud
tabelis 2.2.
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Tabel 2.2

Odede ja &mmaemandate taidetud ametikohad, tunnipél
ja arvestuslik kaalutud keskmine kuupalk haigla likide I6ikes, 2004

Tegelik | Arvestuslik
keskmine | kaalutud
Taidetud ameti- tunnipalk, | keskmine
kohad Sealhulgas krooni kuupalk
Tunnipalk kuni 25 kr | Tunnipalk 25,1-40 | Tunnipalk 40,1 - 50 kr | Tunnipalk le50 kr
% koigist % koigist % koigist % koigist
Kokku | % koigi vastava vastava vastava vastava
ameti- | haiglate | Ameti- |haiglaliigi | Ameti- | haiglaliigi | Ameti- | haiglaliigi Ameti- | haiglaliigi
Haigla liik kohti |arstidest| kohad arstidest | kohad | arstidest | kohad arstidest kohad | arstidest
Piirkondlikud
haiglad* 1942,00 33,03 2,00 0,73 1859,25 35,49 48,75 17,02 32,00 39,12 39,07 6174
Keskhaiglad 2162,90 36,78 127,25 46,59 | 1787,65 34,12 207,00 72,26 41,00 50,17 36,52 5 886
Erihaiglad 68,31 1,16 0,00 0,00 53,78 1,03 11,53 024, 3,00 3,67 39,81 6 543
Uldhaiglad 1420,90 24,17 26,25 9,61 1372,85 26,20 16,50 5,76 5,80 7,09 30,02 4 884
Taastusravihaiglad 67,75 1,15 40,75 14,92 26,00 0,50 1,00 0,35 0,00 000, 32,20 5371
Hooldushaiglad**| 202,05 3,44 67,06 24,55 133,81 2,54 1,68 0,59 0,00 0,00 27,30 4529
Paevaravi 16,00 0,27 9,80 3,59 6,20 0,12 0,90 0,00 0,00 0,00 24,49 4072
Kokku/keskmine | 5879,91 100,00 273,11 100,00 5238,54100,00 286,46 100,00 81,80 100,00 35,43 5 689
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Kdige rohkem oli 6dede ja ammaemandate taidetudileohé tunnipalgamaéra grupis 25-50 krooni tunk@ge vahem grupis tle 50 krooni tunnis.

Kuni 25 kroonise tunnipalgaga ametikohti oli 4,6%idk vastava haiglaliigi ddede ja ammaemandatestédl ametikohtadest. Kuni 25 kroonist tunnipalka
saavate 0dede ja Ammaemandate taidetud ametikokamuti kdige enam keskhaiglates, moodustadestiigo vastava tunnipalgaméaara grupis olevate
0dede uldarvust. Vaadeldes iga haiglaliigi taidedutketikohtade jaotumist erinevates tunnipalgartul@sadn kdige suurem osakaal alla 25-kroonist palka
saavate 6dede taidetud ametikohtadest taastugejdushaiglates.

Tabel 2.3 B
Odede ja ammaemandate taidetud ametikohad, tunnipélja
arvestuslik kaalutud keskmine kuupalk haigla liikide 16ikes, 2002—2004

Taidetud ameti-kohad Tegelik keskmine tunni- Arvestuslik kaalutud kesk-
Haigla tuiip KOKKU palk mine kuupalk

31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 |31.03.03 | 31.03.04
Piirkondlikud
haiglad 1824,3| 1793,8| 19420 35,5 35,6 39,1| 5596| 5607 6174
Keskhaiglad 2142,0| 2289,3| 2162,9 27,3 32,8 365| 4409| 5273| 5886
Erihaiglad 65,5 62,5 68,3 24,8 28,9 39,3| 4000| 4553| 6543
Uldhaiglad 1812,4| 17292 14209 24,9 26,4 30,0 4043| 4285 4884
Taastusravihaiglad 12,0 13,0 67,8 225 31,6 32,2| 3773| 5252| 5371
Pikaravihaiglad 88,5 70,3 18,1 19,6 3 026 3226
Hooldushaiglad 202,1 27,3 4529
Paevaravi 16,0 24,5 4072
Summa/ Kaalutud
keskmine Eesti koh-
ta 5944,7| 5958,0| 58799 28,9 31,6 35,4 4 636 5055| 5689
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Ule 50 kroonist tunnipalka sai sdltumata haiglgisii 81,8 6dede ja &mmaemandate taidetud ameti&bkiti, 4% kdigist ddedest ja ammaemandatest.
Odede ja &mmaemandate arvestuslik kaalutud keskmingalk 2004a oli5 689krooni.

Kdige kdrgem ddede ja ammaemandate palk oli eddiaig, kdige madalam hooldushaiglates, kui paevasaavad tervishoiuasutused kdrvale jatta.

Odede ja Ammaemandate arvestuslik kaalutud keskwmingalk on eelmise aastaga vdrreldes kasvanudlid &6, sama ajavahemiku jooksul taidetud ame-
tikohtade arv vahenes 1,3% vorra.

Arvestuste jargi oli kdigi 6dede ja ammaemandatkikene tunnipalk (sdltumata n&dalakoormusest) 2884ta 35,4 krooni jaartsikuu keskmine tootasu
6 230krooni. Arvestuslik brutokuupalk oli 2004. aastal 5 6892003 — 5 055krooni, mis on vaiksem martsikuu palgast, kuna 20@4tsis oli todtunde
(184) rohkem, kui aastakeskmine Ghe kuu to6tundio€168).)

Vaorreldesriigi keskmise palgaga (2004.a. | kvartalis 6 748 krooni) on @gddammaemandate keskmine kuutédtasu 15,7% vaiksem
Vottes vordlusekservishoiu ja sotsiaalvaldkonna2004.aasta | kvartali keskmise brutopalga (5 90@1k), on 6dede ja ammaemandate keskmine arvestus-
lik kuupalk ligi 4% madalam.

Joonis 2.1 .
Odede ja &mmaemandate ametikohtade jaotus
tunnipalgamaara gruppide I6ikes, 2004
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@ 40-tunnine tédnadal
B 35-tunnine téonadal
0O 30-tunnine t6onadal

1-24,9
25-26

kuni 12
12,1-14
14,1-16
16,1-18
18,1-20
20,1-22
22,1-24
tle 50

26,1-28
28,1-30
30,1-35
35,1-40
40,1-45
45,1-50

24,

40-tunnise koormuse puhul kdige rohkem taidetudtiatgti on tunnipalgamaara grupis 25-26 kr (umbe%B 35-ja 30-tunnise koormuse puhul kdige roh-
kem téidetud ametikohti on tunnipalgaméaéra grupig 3 40 kr; vastavalt ligi 40% ja 34%.
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3.2 Hooldajad

Hooldajate hulka kuuluvad hooldus@de, hooldajatgj@¢sanitar).
Haiglate aruannete jargi olid hooldajate ametikotdédietud jargmiselt:

Tabel 3.1
Hooldajate taidetud ametikohad seisuga 31.03.2004

Tookoormus | Taidetud ame4 %-des taidetud
nadalas, tundi|tikohad ametikohtadest
40 3137,97 89,09

35 306,5 8,70

30 77,95 2,21

KOKKU 3522,4 100

Tabelis 3.2 on toodud hooldajate taidetud ametiéddbanipalgamaara gruppide I8ikes.
Kdige rohkem oli hooldajate taidetud ametikohtifgjsul6—-26 krooni tunnis, kdige vahem grupis Ul&k&ni tunnis.

Kuni 16 kroonist tunnipalka sai 8,2% kdikidest htahte téidetud ametikohtadest. Kuni 16 kroonishipalka saavate hooldajate tdidetud ametikohti oli
kdige enam keskhaiglates, moodustades ligi 50,486aé¢ildarvust. Vaadeldes iga haiglaliigi tdidetutktikohtade jaotumist erinevates tunnipalgariihma-

des, on kdige suurem osakaal alla 16-kroonist pedleevate hooldajate taidetud ametikohtadest essttis- ja hooldushaiglates (vastavalt 50%,29%0%a 3
kdigist antud haigla liigi taidetud ametikohtadest)

Ule 26 kroonist tunnipalka sai s6ltumata haiglétgst vaid 12,2 hooldajate ametikohta ehk 0,35%gish vastava kategooria tootajatest.
Kdige kdrgem hooldajate palk oli taastusravihaegakdige madalam hooldushaiglates
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Tabel 3.2

Hooldajate taidetud ametikohad, tunnipalk ja arvesuslik
kaalutud keskmine kuupalk haigla liikide 16ikes, 2@4

Tegelik | Arvestuslik
keskmine | kaalutud
Taidetud ameti- tunnipalk, | keskmine
kohad Sealhulgas krooni kuupalk
Tunnipalk kuni 16 kr | Tunnipalk 16,1 - 24 kr| Tunnipalk 24,1 - 26 kr| Tunnipalk lle 26 kr
% koigist % koigist % kdigist
Kokku | % kdigi vastava haig- vastava haig- % koigist vas- vastava
ameti- | haiglate | Ameti- | laliigi arsti- | Ameti- | laliigi arsti- | Ameti- | tava haiglalii- | Ameti- | haiglaliigi
Haigla liik kohti | arstidest| kohad dest kohad dest kohad | gi arstidest | kohad | arstidest
Piirkondlikud
haiglad 1374,10 39,01 | 21,25 7,33 1334,10 41,78 18,75 69,78 0,00 0,00 21,71 3541
Keskhaiglad 979,4% 27,81 146,16 50,41 822,79 25,77 4,5( 16,75 6,00 49,30 20,72 8342
Erihaiglad 43,59 1,24 22,00 7,59 18,72 0,59 2,87 ,680 0,00 0,00 21,03 3468
Uldhaiglad 894,63 25,40/ 30,756 10,61 862/88 27,02 000, 0,00 1,00 8,22 19,69 3261
Taastusravihaiglad 43,33 1,23 12,58 4,34 30,7p 0,96 0,00 0,00 0}00 00,0 2811 4716
Hooldushaiglad | 182,92 5,19 54,45 18,78 123,95 3,88 0,75 2,79 3,77 30,98 18,62 3124
Paevaravi 4,40 0,12 2,7% 0,95 0,25 0,01 0,00 0,000 ,401 11,50 19,68 3051
Kokku/keskmine |3522,42 100,00 | 289,94 100,00 3193,44 100,00 26,87 100,00 12,17 100,00 20,83 343
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Tabel 3.3

Hooldajate taidetud ametikohad, tunnipalk ja arvesuslik
kaalutud keskmine kuupalk haigla liikide 16ikes, 2@2-2004

Taidetud ameti-kohad

Tegelik keskmine tunni-

Arvestuslik kaalutud

Haigla tuip KOKKU palk keskmine kuupalk

31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04

Piirkondlikud haig-

lad 1201,61086,3 1374,1] 19,8 19,8 21,7| 3225 3274 3541

Keskhaiglad 1092,81083,5 979,5 16,2 17,2 20,7| 2683 2847 3428

Erihaiglad 455 40,0, 43,6/ 15,5/ 18,1 21,0 2566| 2 983 3 468

Uldhaiglad 1150,21138,1 894,6/ 16,0/ 16,1 19,7| 2648 2659 3261

Taastusravihaiglad 15,8 24,3 43,3| 15,0 15,1 28,1 2518 2535 4 716

Pikaravihaiglad 79,0 76,8 15,1 16,5 2499 2740

Hooldushaiglad 182/9 18,6 3124

Paevaravi 4, 19,7 3 051

Summa/ Kaalutud

keskmine Eesti

kohta 3584,8 3448,8 3522,4 17,3 17,6 20,8 2847 2916 3430

Hooldajate keskmine tunnipalk (sdltumata nadalakusest) 2004.aasta oli 20,8 krooni ja
martsikuu keskmine té6tasu oB 757 krooni. Arvestuslik brutokuupalk oli 2004. aasta
3430(2003 — 2 916krooni.

Vaorreldesriigi keskmise palgaga (2004.a. | kvartalis 6 748 krooni) on dafdte keskmine
kuutootasu ligi 2 korda madalam.

Vottes vordlusekservishoiu ja sotsiaalvaldkonna2004.aasta | kvartali keskmise brutopalga
(5 919 krooni), jaab tdotavate hooldajate keskn@ingestuslik kuupalk 42% vdrra madala-

maks.

Joonisel 2.1 on esitatud hooldajate ametikohtadéuga tunnipalgamaara gruppides. 40-
tunnise koormuse puhul kdige rohkem téaidetud arobtilon tunnipalgaméara grupis 16 —17
kr (ligikaudu 50%). 35-ja 30-tunnise koormuse pukbige rohkem taidetud ametikohti on
tunnipalgamaara grupis 20,1 —22 kr; ligi 40% ja 5a%tavalt.
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Joonis 2.1

Hooldajate ametikohtade jaotus
tunnipalgamaara gruppide I16ikes, 2004

kuni 12

@ 40-tunnine té6nadal
| 35-tunnine toonadal

O 30-tunnine téénadal

12,1-14
14,1-16
16,1-18
18,1-20
20,1-22
22,1-24
24,1-24,9
25-26
26,1-28
28,1-30
30,1-35
35,1-40
40,1-45
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3.3

Laborandid (bioanaltttikud)

Laborantide (bioanaluutikute) taidetud ametikohti statsionaarsetes eriarstiabi osutavates

asutustes seisuga 31.03.2004 473,5, kusjuurespalgaimaéra grupis 26,1-28 krooni oli tai-

detud 148,7 laborandi ametikohta ehk 31,4% kotgistetud laborandi ametikohtadest.

Tabel 4.1
Laborantide taidetud ametikohad, tunnipalk ja arveguslik
kaalutud keskmine kuupalk haigla liikide 16ikes, 2@4
| Taidetud ametikohald . Arvestuslik
- Kokku | % koigi | |cgelikkesk) ) lutud
Haigla liik ) . mine tunni- )
ameti- haiglate palk, krooni keskmine
kohti arstidest ' kuupalk
Piirkondlikud haiglad 176,8 37,3 32,7 5761
Keskhaiglad 147,56 31,2 38,0 6697
Erihaiglad 8,0 1,7 38,0 6695
Uldhaiglad 122.% 25,9 32,4 5693
Taastusravihaiglad 4|5 1,0 21,8 3829
Hooldushaiglad 14.p 3,0 25,7 4516
Paevaravi 0,0 0,0 0,0 0
Kokku/keskmine 473,5 100 34,1 5995

Laborantide keskmine tunnipalk (s6ltumata nadalakosest) 2004. aasta martsikuus on 34

krooni ja méartsikuu keskmine todtasé 268 krooni. Arvestuslik brutokuupalk on 2004.
aastal 5 995%rooni.
Kdige kdrgem laborantide palk oli keskhaiglatesrjihaiglates.

Tabel 4.2

Laborantide taidetud ametikohad, tunnipalk ja arveguslik
kaalutud keskmine kuupalk haigla liikide 16ikes, 2@2-2004

Taidetud ameti-kohad | Tegelik keskmine tunni- Arvestuslik kaalutud
KOKKU palk keskmine kuupalk
31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04 | 31.05.02 | 31.03.03 | 31.03.04
Piirkondlikud haiglad 1254 174,00 176,8 30,3 35,5 32,7 5088/ 5957, 5761
Keskhaiglad 1495 141,3] 1475 26,5 28,8 38,1 4457| 4836 6697
Erihaiglad 6,0 4,0 8,0 24,7 30,2 38,00 4141 5069 6695
Uldhaiglad 140,1 147,9] 1225 26,1 27,2 32,3] 4383] 4572 5693
Taastusravihaiglad 05 05 4,5 15,9 20,8 21,8 2671 3499 3829
Pikaravihaiglad 7,3 6,3 14,8 16,9 2480 2842
Hooldushaiglad 14,2 25,7 4516
Paevaravi 0,0 0,0 0
Summa/ Kaalutud
keskmine Eesti kohta| 428,71 473,99 4735 27,2 30,6 34,1 4577 5139 5995
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Laborantide arvestuslik kaalutud keskmine kuupalkJvas vorreldes eelmise aastaga 16,6%
ja taidetud ametikohtade arv pusis praktiliselt s&tasemel.

Vorreldesriigi keskmise palgaga (2004.a. | kvartalis 6 748 krooni) on lalntide arvestuslik
keskmine kuutddtasu 2004 aastal ligi 12,2% madalam.

Laborantide keskmine arvestuslik kuupalk on pradit samal tasemel ktérvishoiu ja sot-
siaalvaldkonna2004.aasta | kvartali keskmise brutopalk (5 9X$bkr), seda 1,3% Uletades..

Joonis 4.1
Laborantide ametikohtade jaotus
tunnipalgamaara gruppide I6ikes, 2004
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Kdige rohkem taidetud ametikohti on tunnipalgamdgicepis 24,1 —26 kr (ligikaudu 30%).
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Haiglavorgu arengukava haiglate ja
Eesti Haiglate Liidu likmete andmed

Tabel 5.1

Haiglavérgu arengukava haiglate andmed (19 haiglat)

Arstid | Oed |Hooldajad| Laborandid

Keskmine palk tunnis (kroo-
nid) 80,5| 35,2 20,9 34,5
Keskmine tootasu martsi-
kuus (kroonid) 14 220| 6208 3763 6351
Arvestuslik kaalutud keskmi-
ne kuupalk (kroonid) 12 983 | 5 668 3436 5799
Alla min palga saavad (ame- eiole r_nllnlmum
tikohtade arv) 196 154 187 kriteeriumit

Haiglavorgu arengukavaga hdlmatud haiglates on @86 ametikohta, mille palk on alla
miinimumpalga (50 kr). K8igi haiglavdorgu arengukavaiglate arstide keskmine tunnipalk
2004 a oli 80,5 krooni.

Haiglavorgu arengukavaga hdlmatud haiglates olticis martsikuu keskmine tootasu

14220krooni. Arvestuslik brutokuupalk oli 2004. aastal 12 98%krooni. Haiglavdrgu aren-

gukava haiglate arstid teenisid keskmiselt 1,4%eah kui kdigi haiglate arstid keskmiselt

(12 800).

Tabel 5.2

Eesti Haiglate Liidu likmete andmed (19 haiglat}

Arstid | Oed |Hooldajad| Laborandid

Keskmine palk tunnis
(kroonid) 80,8 35,3 20,4 35,6
Keskmine tootasu martsi-
kuus (kroonid) 14 289| 6215 3689 6557
Arvestuslik kaalutud kesk-
mine kuupalk (kroonid) 13046| 5675 3 368 5 987
Alla min palga saavad (ame- eiole mllnlmum
tikohtade arv) 119 136 153 kriteeriumit

Eesti haiglate liidu haiglates on 119 arsti amdtilp mille palk on alla miinimumpalga (50
kr). Kdigi haiglate liidu haiglate arstide keskmitumnipalk 2004 a martsis oli 80,8 krooni.
Haiglate liidu haiglates oli arstidehartsikuu keskmine tootas@4 289krooni. Arvestuslik
brutokuupalk oli 2004. aastal 13 04&rooni. Haiglate liidu haiglate arstid teenisidskmi-
selt 1,9% rohkem, kui kdigi haiglate arstid keslettis

! Vabariigi Valitsuse 2. aprill 2003.a maarus nr 105
2 http.//www.haiglateliit.ee/likmed.htm seisugasember 2003.a.
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4 Jareldused

Uuringu tulemusel selgub, et tervishoiutt6tajatentpalk on avalikkuse poolt oodatud tule-
musest kdrgem (arstidel 79,3 kr/tunnis). Arveskui saadud korge tunnipalga p8hjuseks
vOib olla asjaolu, et statistika tegemise eesm&agutud andmetes ei ole kajastatud to6tajate
tegelikke téokoormusi ning pole naidatud seaduskatlist suuremat koormust, millega ter-
vishoiutootajad tegelikult to6tavad. Edaspidi oivde andmeesitajatele teha eesméargipéarast
selgitustodd statistiliste andmete usaldusvaarsgseniseks.

K&esolevas uuringus on pohiprobleemiks andmetegagritus ehk té6tajad olid grupeeritud
tunnipalgaméaéara vahemikesse. Seega polnud voimasiKiisida palga jaotust eriala, vanuse,
s00 jargi ega olnud vbimalik arvutada palga medjaaais on keskmise palga arvutamisel
pohiline statistiline naitaja, esitades sellistrtipalka, millest vAhem saavad pooled antud eri-
ala t66tajad ning rohkem saavad samuti pooled saia tOotajad.

Jargmisel aastal on kavas martsikuise palgauurmgmeid koguda tksiksiindmuse tasemel
ning teha andmeesitajate hulgas teavitustd6d, efgstaks, et statistilistel eesmarkidel kogu-

tud andmestik ei ole kasutatav muul kujul, kui sldtud valjundina, mis tehakse kdoigile

andmekasutajaile Giheaegselt kattesaadavaks. Memeaegiks on teha tulevikus uuring ter-

vishoiuasutuste jaoks mugavamaks ning voimaldages&a andmete tdpsemat analliisi.
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Palgauuringu objektiks olnud asutuste nimekiri
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TH asutuse kood
klassifikaatoris

10001
10002
10003
10004
10005
10006
10007
10008
10009
10010
10011
10012
10013
10014
10015
10016
10017
10018
10019
10020
10021
10022
10023
10024
10025
10027
10028
10029
10030
10032
10033
10034
10035
10036
10037
10038
10039
10040
10041
10042
10043
10044
10045

AS Kiliinik Elite
AS Fertilitas
AS Ida-Tallinna Keskhaigla
AS Jarvamaa Haigla
AS Kallavere Haigla
AS Laane-Tallinna Keskhaigla
AS Pdlva Haigla
AS Rakvere Haigla
AS Tapa Haigla
AS Valga Haigla
AS Viimsi Haigla
SA Kuressaare Haigla
SA Ahtme Haigla
SA Elva Haigla TM
SA Haapsalu Neuroloogiline Rehabilitatsiooni Keskus
SA Hiiumaa Haigla
SA Jdgeva Haigla
SA Kividli Tervisekeskus
SA Narva Haigla
SA Otepéaa Tervisekeskus
SA PE RH
SA Parnu Haigla
SA Rapla Maakonnahaigla
SA Réngu Hooldusravikeskus
SA Tallinna Lastehaigla
SA Laénemaa Haigla
AS Wismari Haigla
AS Répina Haigla
AS Suure-Jaani Ravikeskus
SA Abja Haigla

EELK Tallinna Diakooniahaigla
SA Kilingi-Ndmme Tervise- ja Hoolduskeskus
SA LBuna-Ladnemaa TSK
SA Peipsiveere Hooldusravikeskus
SA PJV Hooldusravi

SA Sillamé&e Hooldushaigla
SA Vdnnu Haigla
SA Viljandi Haigla
AS Lduna-Eesti Haigla
AS Marjamaa Haigla
SA Jdhvi Haigla
SA Sillamée Haigla
SA Mustvee Tervis
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44
45
46
a7
48
49
50
51
52

10046
10047
10048
10049
25291
25306
25356
10026
10031

AS Keila Sudamekliiniku
AS Keila Taastusravikeskus

SA Koeru Hooldekeskus
SA Ida-Virumaa Keskhaigla

OU Loksa Ravikeskus

OU Narva Kliinik

OU Tervisekeskus Ljumam
SA Tartu Ulikooli Kliinikum
AS Maardu Tervise Keskus
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Lisa 2
Taidetud ametikohtade arv seisuga 31.03.2004

1. Arstid
o)) — ©0 — [{e) i () — (e} — (e} o
s | 2| 2| g % 2| «f 8 8| 2| 8| 7| e g 8| 5|8l S| I3 YT EE I8
Tunnipalgaméaéara = < i i \ < o ] i v v ) ) v v g g = ] ] ] ] ] ] ] ] ] ]
: k= e = - T - R T s s T = T S R T s s N T I R N e R R R R N R R R A R
grupid S E o (%) © - brs) o T} 0 - © - © - © o @ o o | o|d|lo|d| 0| 4| ©
X = < < < ) rel 10 rel © © ~ ~ ) ® o 9 S S| o b B BV B O e T S
40-tunnine té6nadal 2007,6 | 44,7 | 56,6 | 11,6 | 30,7 [ 83,5| 753,3|196,2 | 124,41 213,7| 99,3| 83,3|62,9]30,3/64,5]|32,8|259(23,1/10,8]130[40| 98(45/20]4,3]3,0]15]|5,0
35-tunnine téonadal 318,0| 10| 92| 45| 1,0 7,8 99| 97,3| 16,7| 30,4| 34,0/19,8|19,0|16,8(25,0| 7,0| 53| 50| 2,0 15(20(10]10
30-tunnine téonadal 143,8| 1,8] 0,3 0,9 2,8 0,3 6,7 2,3 43| 56,0|12,2]|10,7| 40| 85| 34| 25| 10| 68|1,0| 3,0]|3,0(20 1,0(2,0]0,5
KOKKU 2469,4 | 47,6 | 66,1]16,9|31,7|83,5|763,8]| 206,3|228,4|232,6|133,9|173,3|/94,9|60,0|853|663|36,2[309/168(21,8(50[143]95|50]53[4,0[35]|55
2.0ed ja ammaemandad
N < © [ce) o N < [«)) © [ee] [=) [T9) o [T9) [=) [=)
- | g | = F o D < N D P 5 i i i I
2 |z AR A < N 9 ol s T U R T T T (R T (R
Tunnipalgamaéara grupid X 2 YN S & & S & 3 & & & ) g =€ =
x Q
40-tunnine toénadal 4527,3 48| 4,5 33,2 45,8 73,8 107,3 | 1599,6 | 1330,1 | 449,7 | 481,9 | 207,7| 111,0| 25,1
35-tunnine téonadal 1090,8 1,0 14,0 45| 1444 | 354,9 | 437,3 92,8 | 24,0
30-tunnine téonadal 261,9 0,8 2,0 7,5 19,0 15,0 83,5 89,6 27,0| 6,6
KOKKU 5879,9 48| 45| 340]| 478 73,8 108,3 | 1621,1| 1353,6 | 609,1| 920,2 | 734,6 | 230,8 | 55,7




3. Hooldajad

= N ® < [T} T~ ] [} =] N < © ©
s (2] |9 | F| 9 < < < S| 9 9| & o
. " . = IS - | = - - Nk - - - - - - - o
Tunnipalgamaaéra grupid = 5 - | o P < — o ~ o) o S N < S
™ < — — — — o) — — — — N ~N N
40-tunnine tédnadal 3138,0 44,1 ] 104,6 | 135,8 | 1566,7 423,6 617,0 109,9 | 110,2| 17,0 51 4,2
35-tunnine tédnadal 306,5 4,0 26,2 14,5 87,8 26,0 | 120,3 70| 19,8 1,0
30-tunnine tédnadal 78,0 0,5 1,0 1,0 5,0 10,5 15| 415 8,0 2,0 7,0
KOKKU 3522,4 44,1 ] 105,1 | 140,8 | 1593,9 443,1 715,3 137,4| 2719 32,0| 269 122
4. Laborandid (bioanaltttikud)
~ 5 [ © © [} N © 0 [=} T} =) 0 [=} [=}
SS9 9] S« § o o e ®l I| | B ®
2 = - |« = = (N = = = = = = = = o
. s . =< i) ) ) 5 i) ) 5 ) d d d d :
Tunnipalgamaaéra grupid 3 2 NS < @ g_ N N g ] ] ) =) o) =)
5%
KOKKU 473,46 17,00 1,88| 4,78| 1,00 2,50 | 122,30 148,65| 46,80] 90,25| 20,50 | 5,00| 4,00] 8,80




